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ACUERDO No. 03 DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Por medio del cual se modifica parcialmente el Reglamento Docente adoptado mediante
Acuerdo 04 de 19 de septiembre de 2016

El Consejo Superior Universitario, en uso de las atribuciones que le confieren los estatutos
y

CONSIDERANDO:

Que estatutariamente corresponde al Consejo Superior Universitario adoptar |los
reglamentos docente, estudiantil y de bienestar universitario con arreglo a la ley y a los
estatutos, asi como aprobar las reformas a los mismos.

Que en sesiones ordinarias ndmero cinco (5) de primero (1) de agosto y nimero 6 de 28 de
septiembre de 2018, el sefior Rector presentd al Consejo Superior una propuesta de
modificacion de categorias en el escalafén docente a la establecida en el articulo 13 del
Reglamento Profesoral.

Que la modificacién Yy reglamentacién se debatié en los Consejos Académicos Yy Superior y
nace de los resultados del proceso de autoevaluacién institucional.

Que la finalidad de esta modificacién y su reglamentacién es dar mayor precision glefocesd
de ingreso y ascenso en el escalafén docente, de manera que se prom '
entre las diferentes categorias a la luz de la realidad institucion
normativos. '

Por lo anterior,

. RESUELVE:

[
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ARTICULO PRIMERO. Modificar el articulo 13 del Reglamento Docente el cual quedara asi:

ARTICULO 13.- E escalafén docente hace referencia a lo categorizacion de los profesores
de tiempo completo y medio tiempo, a partir de unos criterios que involucran la formacion
académica, Ig experiencia profesional destacada, Ia experiencia docente, la produccidn
intelectual, la formacién pedagdgica y el resultado de la evaluacién de sy desempefio
docente, en el marco del cumplimiento de la funcién misional y con ocasién de sy vinculacion
contractual a UNICAFAM.

El objetivo de estq clasificacion es contar con un cuerpo profesoral calificado y
comprometido con |g institucién; estimular g permanencia y fomentar el mejoramiento
integral del profesor vinculado a la Fundacidn.

Las categorias del escalafén docente de los docentes de tiempo completo y medio tiempo
en UNICAFAM es la siguiente:

PROFESOR AUXILIAR - GRADO I - Requisitos minimos de ingreso y ascenso:

a) Titulo de pregrado a nivel Técnico Profesional, Tecnoldgico o Certificacion en
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano a nivel de Técnico Laboral
universitario

b) Acreditar un afio de experiencia profesional.

PROFESOR AUXILIAR - GRADO || — Requisitos minimos de ascenso:

a) Titulo de pregrado profesional.

b) Permanencia minima en el grado anterior de un (1) afio, con evaluacién docente
satisfactoria de acuerdo con o reglamentado en la Fundacién.

¢) Ochenta (80) horas de formacidn en pedagogia acreditada.

PROFESOR ASISTENTE - GRADO I - Requisitos:

; ndadon sifand ('aia“.)p«
a) Titulo de posgrado a nivel de especializacién, o minimo un (1 %%c@mﬁ#@&@%lg@ge\woa
5 Tiite ) '\\\U}Aw

estudios en maestria.
b) Permanencia minima de dos afios en el grado anterior, co

satisfactoria de acuerdo con Jo reglamentado en la Fundacion.
¢) Sesenta (60) horas de formacién en pedagogia acreditada.
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d) Acreditacién de produccién intelectual, de acuerdo con Jo reglamentado en Jg
Fundacién.

PROFESOR ASIs TENTE - GRADO || - Requisitos:

a) Titulo de posgrado a nivel de maestrig,

b) Permanencia minima de dos afios en el grado anterior, con evaluacién docente

PROFESOR ASOCIADO - GRADO Jf - Requisitos:

a) Titulo de posgrado a nivel de maestria.

b) Permanencig minima de dos afios en el grado anterior, con evaluacion docente
satisfactoria, con evaluacién docente satisfactoria de acuerdo con lo reglamentado
en la Fundacién.

¢) Cincuenta (50) horas de formacién en pedagogia acreditada.

d) Acreditacién de produccién intelectual, de acuerdo con lo reglamentado en la

Fundacion.
PROFESOR ASOCIADO - GRADO Il. Requisitos:

a) Titulo de pPosgrado a nivel de maestria.

b) Permanencia minima de dos afios en el grado anterior, con evaluacion docente
satisfactoria, de acuerdo con lo reglamentado en la Fundacidn.

¢) Cincuenta (50) horas de formacion en pedagogia acreditada.

d) Acreditacién de produccion intelectual, de acuerdo con lo reglamentado en la
Fundacidn.

PROFESOR TITULAR - GRADO | - Requisitos:
a) Titulo de doctorado. /"/(T\\
s en el grado anterior, con qeion ﬂ@ﬁ@t‘a }

b) Permanencia minima de dos afio vty
satisfactoria, de acuerdo con lo reglamentado en Ia Fundaci '@‘[,‘f{“\'\v

¢) Cuarenta (40) horas de formacion en pedagogia acreditada. ﬂ? SR

d) Acreditacion de produccion intelectual, de acuerdo con lo (é/’qgmnm
Fundacidn.
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PROFESOR TITULAR - GRADO Il - Requisitos:

a) Titulo de doctorado.
b) Permanencia minima de dos afios en el grado anterior, con evaluacién docente

¢) Cuarenta (40) horas de formacién en pédagogfa acredifada.
d) Acreditacién de produccién intelectual, de acuerdo con Jo reglamentado en Jg

PARAGRAFO. - Para el ingreso q Jgs categorias de Profesor Auxiliar Grado I hastq Profesor
Titular Grado ll, se evaluardn los requisitos de nivel de formacién Y produccion intelectyuq/
establecidos pbara el ascenso y adicionalmente Jg experiencia profesional o docente.

ARTICULO SEGUNDO.- |os aspectos y puntaje relacionados con el requisito de produccign
intelectual, resultado de |a evaluacién de desempefio docente vy el procedimiento para

ascenso seran reglamentados mediante Acuerdo del Consejo Superior.

ARTICULO CUARTO.- Este Acuerdo rige a partir del primero (1) de enero de 2019.

Dado en Bogotd, octubre 29 de 2018.

Comuniquese y Cimplase,

Jairo Humberto Cifuentes Madrid
Presidente
Consejo Superior Universitario

CRIGLE
Patric
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